KARJEROS UGDYMUI KONSULTANTO PAREIGYBES APRASYMAS
KARJEROS KONSULTANTO FUNKCIJOS
Karjeros konsultantas atlieka $ias funkcijas:

1. teikia kokybiskas ir prieinamas karjeros paslaugas (ugdymo karjerai, karjeros informavimo,
profesinio veiklinimo , karjeros j(si)vertinimo) savo mokyklos mokiniams.

2. teikia asmenines ir grupines konsultacijas karjeros klausimais mokiniams;

3. organizuoja profesinj veiklinima (pasitelkiant informacines sistemas ir kitas priemones —
pazintinius vizitus, renginius, ekskursijas, susitikimus su Svietimo jstaigy atstovais, darbdaviais ir
kitais asmenimis);

4. teikia karjeros planavimui bei vystymui (plétojimui) reikalingg informacija mokiniams ir kitai
mokyklos bendruomenei;

5. supazindina mokyklos mokinius, mokytojus, tévus su mokykloje teikiamomis karjeros
paslaugomis, mokymo formomis, ugdomomis kompetencijomis bei mokymosi salygomis;

6. supazindina mokinius su informacija apie tos pacios ir aukStesnés pakopos studijas, Svietimo
teikéjus ir jy vykdomas mokymo ir studijy programas, priémimo taisykles.

7. organizuoja ir koordinuoja karjeros paslaugy sistemos veiklg ir plétojimag savo mokykloje,
igyvendinant ugdymo karjerai programa.

8. i§siaiSkina mokyklos bendruomenés poreikius, susijusius su karjeros paslaugy teikimu;
9. sudaro metinj karjeros paslaugy plang ir koordinuoja jo jgyvendinima;

10. teikia konsultacijas kitiems mokyklos mokytojams, specialistams ir administracijos atstovams,
padedant jiems integruoti ugdyma karjerai j jy dalykus ir uztikrinti kokybiska karjeros paslaugy
teikimg mokiniams;

11. organizuoja karjeros paslaugy koordinavimo mokykloje darbo grupés veikla ir uztikrina darbo
grupés bendradarbiavima su mokyklos bendruomene;

12. koordinuoja ir vykdo karjeros paslaugy kokybés uztikrinimg ir stebéseng savo mokykloje;

13. veikly metu renka, analizuoja, kaupia ir apdoroja duomenis apie karjeros paslaugy
organizavima, teikimg, karjeros paslaugy rezultatus, pasekmes, poveikj ir karjeros paslaugy
sistemos biikle. Siuos duomenis sistemingai analizuoja, naudoja teikdamas konkre¢ias paslaugas,
taip pat planuodamas ir tobulindamas savo veiklas;

14. imasi adekvaCiy priemoniy, pasteb&jus ar jtarus mokinj esant apsvaigus nuo psichika
veikian¢iy medZiagy, mokinio atZvilgiu taikoma psichologing, fizing prievarta ar jvairaus
pobiidzio iSnaudojima;

15. dalyvauja ir teikia pasitilymus kuriant ir jgyvendinant progimnazijos strateginj, metinj,
ugdymo planus;

16. dalyvauja gimnazijos veiklos kokybés jsivertinime;



17. jgyvendina tiksliyjy moksly ir inzinerinio ugdymo programa, patvirtintag gimnazijos
direktoriaus;

18. veikly metu kilus pavojui ar ji paskelbus mokykloje, uztikrina esamy mokiniy pasisalinimg i$
pavojingos vietos ] saugia;

19. tobulina profesing kvalifikacija.



